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Logo Services the safely people

In sommige gevallen ben je zelfs Belasting technisch verplicht om
kleding te voorzien van een logo, zie hiervoor onderstaand stroom-
schema, of voor meer informatie de website van de Belastingdienst:

Stel u kleding ter Ja b | Is de kleding (bijna) alleen geschikt om tijdens het Ja b Umag de kleding
beschikking die de werk te dragen? onbelast ter beschikking
werknemer geheel of stellen. U mag ook de
gedeeltelijk op de « Nee reinigingskosten van
werkplek draagt? deze kleding onbelast

Heeft de kleding duidelijke zichtbare Ja»  vergoeden.
« Nee beeldkenmerken die horen bij de werkgever, van ten

minste 70 cm2 per kledingstuk?
U mag de kleding niet
onbelast ter beschikking W Nee
stellen.

Blijf de kleding aantoonbaar achter op de Jap

werkplek?

v Nee

Is de kleing een uniform of overall? Ja b

w Nee

Stel u de kleding ter beschikking omdat de Ja b

Arbeidsomstandigheden dit voorschrijt? En voldoet

u aan de voorwaarden:

- U hebt een arboplan

- Het ter beschikking stellen van kleding
past bij dat arboplan.

- De kleding wordt vooral tijdens werktijd
gedragen

- De werknemer hoeft geen eigen bijdrage
te betalen.

w Nee

U mag de kleding niet onbelast ter beschikking
stellen.

Mandenmakerstraat 41, 3194 DA, Hoogvliet

Onze klantenservice
Bel 010-2955955 om direct met onze adviseurs te spreken,
of stuur een e-mail naar info@trital.nl




